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Heb jij hart voor de zorg en ben jij op je best als je kunt regelen, organiseren en 

structureren? Dan is de functie van Praktijkmanager bij Huisartsenpraktijk 

Robberstraat in hartje Gorinchem iets voor jou! Wij zijn per 1 mei op zoek naar een 

enthousiaste en ondernemende collega voor circa 16 uur per week. Kom jij het team 

versterken? 

 

Wie zoeken wij? 

Huisartsenpraktijk Robberstraat is een praktijk in ontwikkeling. Jouw ervaring en ideeën komen 

daarbij goed van pas. Je gaat aan de slag als spin in het web op het gebied van uniform werken, 

kwaliteit, personeelsbeleid, ICT en communicatie. Je adviseert en ondersteunt de huisartsen en geeft 

leiding aan de medewerkers. We zijn op zoek naar een echte teamspeler die goed aanvoelt wat er 

speelt binnen het team. Het is een afwisselende en uitdagende functie voor iemand die van 

aanpakken weet. Deze functie is in eerste instantie tot eind 2024, met kans op verlenging.  

 

Hoe werken wij? 

Ons team is betrokken bij de patiënten en bij elkaar. We zetten er samen de schouders onder om 

patiënten de juiste zorg te bieden. Dat doen we met ‘Meer Tijd voor de Patiënt’, zodat er ook ruimte 

is om goed naar het verhaal van de patiënt te luisteren.  

Op dit moment werken er nog verschillende huisartsen in de praktijk maar vanaf juli starten er twee 

vaste jonge huisartsen. Dagelijks is er een ervaren regiearts aanwezig die ontzorgt, vraagbaak is voor 

het team en de continuïteit van zorg voor kwetsbare patiënten bewaakt. Naast de huisartsen bestaat 

het team uit een POH-S, een POH-GGZ, een praktijkmanager, doktersassistenten en een 

doktersassistente in opleiding. 
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Wat maakt je geschikt als onze Praktijkmanager? 

• Je hebt minimaal een hbo-diploma op een relevant kennisgebied, eventueel aangevuld met een 

post-hbo opleiding management; 

• Of hebt de geaccrediteerde hbo-opleiding tot praktijkmanager gevolgd; 

• Je bent positief ingesteld en oplossingsgericht; 

• Je bent communicatief vaardig en sterk in het contact met collega’s, patiënten en externe 

relaties; 

• Je bent proactief en niet bang om initiatief te nemen; 

• Je kunt zelfstandig en gestructureerd werken en bent zorgvuldig en besluitvaardig. 

 

Wat bieden wij je? 

• Een uitdagende en afwisselende functie voor 14 tot 20 uur per week; 

• Flexibiliteit in dagen en uren in overleg; 

• Een fijne samenwerking met een enthousiast en professioneel team; 

• Een aantrekkelijk salaris volgens de cao Huisartsenzorg; 

• Een praktijk waarin we ontwikkeling in je vakgebied ondersteunen en stimuleren; 

• Een prettige werkomgeving met korte lijntjes en gelijkwaardig contact.  

 

Ben je enthousiast en wil je solliciteren? 

Stuur dan een korte motivatiebrief met cv naar Davina Koudijs, d.koudijs@huisartsenzorg.nl. 

Wil je meer informatie over deze functie? Ook daarvoor kun je bij Davina terecht, 06 – 29 20 39 02.  

 

Wie zijn wij? 

Huisartsenpraktijk Robberstraat is de voormalige praktijk van huisarts Schulte, die per 1 januari 2024 

met pensioen is. Huisarts en Zorg heeft de praktijk tijdelijk overgenomen. Kijk voor meer informatie 

op www.huisartsenpraktijk-robberstraat.nl.  
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